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2022 JULIO
CABALLERO VALDES
PAMELA REBECA

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
CATEGORIA:  C,  LEY N° 19.378

TENS SECTOR
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
PETRINOVIC

12 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (107.5) 832.553$                691.274$                01/03/2022 06/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: JESSICA REVECO 
ROJAS

2022 JULIO
DIAZ BRAVO
DANIELA ALEJANDRA

ADMINISTRATIVO(A)
CATEGORIA:  E,  LEY N° 19.378

ADMINISTRATIVO SOME 
CENTRAL
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
PETRINOVIC

15 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 504.709$                415.981$                25/04/2022 28/08/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: FRANCISCA 
ORELLANA TERRAZAS

2022 JULIO
FARIÑA FICA
TANIA MACARENA

MATRON(A)
CATEGORIA:  B,  LEY N° 19.378

MATRONA SECTOR
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
PETRINOVIC

15 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 628.591$                509.064$                11/04/2022 11/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: PAULA DONOSO 
HERRERA

2022 JULIO
FARIÑA FICA
TANIA MACARENA

MATRON(A)
CATEGORIA:  B,  LEY N° 19.378

MATRONA SECTOR
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
PETRINOVIC

15 22
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 314.296$                254.533$                17/07/2022 11/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: PAULA DONOSO 
HERRERA

2022 JULIO
FERNANDEZ SUITT
PAOLA ESTHER 

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
CATEGORIA:  C,  LEY N° 19.378

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 
EXAMEN MEDICO PREVENTIVO
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
PETRINOVIC

5 22
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 518.472$                424.866$                22/06/2021 05/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0
MANTIENE NOMBRAMIENTO
INDEFINIDO APS

2022 JULIO
GALVEZ GONZALEZ
CYNTHIA ALEJANDRA

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
CATEGORIA:  C,  LEY N° 19.378

TENS SECTOR CENTRO
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
RECOLETA

15 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (107.3) 785.158$                664.292$                01/11/2021 03/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0

● MANTIENE PRESTACION DE 
SERVICIOS A HONORARIOS
● REEMPLAZA A: MARCIA MARTIN 
ALFARO

2022 JULIO
GONZALEZ GONZALEZ
JAVIERA ARACELI

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
CATEGORIA:  C,  LEY N° 19.378

TENS SECTOR NORTE
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
RECOLETA

15 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 396.931$                296.589$                14/07/2022 14/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: JHONNY 
SEBASTIAN MARTINEZ ARCE

2022 JULIO
KEGEVIC WAGNER
CONSUELO

PSICOLOGO(A)
CATEGORIA:  B,  LEY N° 19.378

BRINDAR ATENCIÓN 
PSICOLOGICA A USUARIOS
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
QUINTA BELLA

15 22
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 628.590$                387.981$                10/07/2021 24/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0 REEMPLAZA A: GONZALEZ CRUZ 
MARIA PAZ

2022 JULIO
LAMUS BARRAGAN
PATRICIA

MEDICO CIRUJANO
CATEGORIA:  A,  LEY N° 19.378

MEDICO INTEGRAL ATENCION 
USUARIOS
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
QUINTA BELLA

15 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 1.795.351$            1.451.993$            20/06/2022 30/06/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: FANNY 
GUAMBUGUETE ARGUELLO

2022 JULIO
MERINO CHEUQUELAF
KIMBERLY YAMILET

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
CATEGORIA:  C,  LEY N° 19.378

TENS SECTOR
ESTABLECIMIENTO: CESFAM DR. 
PATRICIO HEVIA RIVAS

15 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (107.3) 754.047$                633.909$                04/01/2022 09/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: ISABEL NAVIA 
NAVARRO

2022 JULIO
MOREIRA CID
KARINA ANDREA

TECNOLOGA MEDICO MENCION 
OTORRINOLARINGO
CATEGORIA:  B,  LEY N° 19.378

REALIZAR EXAMENES 
OFTALMOLOGICOS A USUARIOS
ESTABLECIMIENTO: CENTRO 
AUDIOLOGICO

15 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 670.497$                552.623$                16/07/2022 16/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: VALENTINA 
SOLEDAD TAPIA ALMONACID

2022 JULIO
PARRA YULY
BARBARA DE LOS ANGELES

ASISTENTE SOCIAL
CATEGORIA:  B,  LEY N° 19.378

ASISTENTE SOCIAL SECTOR 
VERDE Y ROJO
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
RECOLETA

15 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (107.1) 1.395.270$            1.151.741$            12/04/2021 30/06/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: MANRIQUEZ 
SAAVEDRA TAMARA AYELEN

AREA DE SALUD REMUNERACIONES DEL PERSONAL REEMPLAZANTE
REGIDOS POR LEY N° 19.378 D.O. 13 ABRIL 1995



2022 JULIO
ROJAS ALARCÓN
CARLOS ANDRÉS

PSICOLOGO(A)
CATEGORIA:  B,  LEY N° 19.378

BRINDAR ATENCIÓN 
PSICOLOGICA A USUARIOS
ESTABLECIMIENTO: DIRECCION 
DE SALUD

13 11
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 350.988$                283.506$                01/04/2022 09/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0

● MANTIENE DESIGNACION
PLAZO FIJO APS
●  MANTIENE PRESTACION DE
SERVICIOS A HONORARIOS

2022 JULIO
SOLIS GOMEZ
HECTOR IVAN

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
CATEGORIA:  C,  LEY N° 19.378

ELABORACION ESTADISTICA Y 
REM
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
QUINTA BELLA

15 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 661.553$                545.252$                21/05/2022 06/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: ANDREA CARVALLO 
MELLADO

2022 JULIO
VARGAS MARIN
BONNIE ALEXANDRA

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
CATEGORIA:  C,  LEY N° 19.378

TENS DENTAL
ESTABLECIMIENTO: CESFAM 
PETRINOVIC

15 44
REGION 
METROPOLITANA

PESOS (000) 661.553$                545.252$                01/04/2022 07/07/2022
NO
PUBLICA

$ 0
REEMPLAZA A: JESSICA VALDIVIA 
DIAZ

● Sueldo Base, Asignación Art. 4 Ley 18718, Asignación de Atención Primaria, Asignaciones Especiales, Trabajo Extraordinario y Pago RetroacƟvo por Cambio de Nivel consignadas en campo Remuneraciones Brutas Mensualizadas

Se debe tener en cuenta que en la Remuneración Bruta Mensualizada se incliyen, en los meses que corresponda, haberes no considerdos legalmente como Remuneración: Aguinaldos, Bonos Escolares, Bono de Vacaciones, etc.

● Remuneración Líquida Mensualizada corresponde a la Remuneración Bruta Mensualizada menos los Descuentos Legales de cargo del trabajador (Fondo de Pensiones, Fondo de Salud e Impuesto Unico)
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TABLA DE ASIGNACIONES ESPECIALES

EL FUNCIONARIO NO HA PERCIBIDO PAGO DE ASIGNACIONES ESPECIALES EN ETE PERIODO

ASIGNACIÓN DE DESEMPEÑO EN CONDICIONES DIFICILES

MOVILIZACIÓN SALA CUNA

ASIGNACIÓN DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA, DIRECTOR DE ESTABLECIMIENTO DE SALUD

ASIGNACIÓN DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA, JEFE DE PROGRAMA

ART. 45 LEY N° 19.378

BONO DE COORDINACIÓN

ASIGNACIÓN DE MÉRITO

ASIGNACIÓN DE DESARROLLO Y ESTÍMULO AL DESEMPEÑO COLECTIVO

REINTEGROS POR: ATRASOS, LICENCIAS MÉDICAS, P.S.G.R.

ASIGNACIÓN DE POST-TÍTULO

PLANILLA SUPLEMENTARIA

ASIGNACIÓN ESPECIAL CATEGORÍA F, CONDUCTORES DE AMBULANCIA

ASIGNACION DIRECTORA COSAM          

RETROACTIVO ENCASILLAMIENTO

ASIGNACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

ASIGNACIÓN FAMILIAR

EXTENSIONES HORARIAS

HORAS POR VACUNAS

TRABAJO EXTRAORDINARIO

HORAS EXTRAS

ASIGNACIÓN POR TRATO AL USUARIO

AGUINALDOS

BONO DE ESCOLARIDAD

BONO ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD

BONO DE VACACIONES



(107.4)

(107.5)

(108)

(109)

(110)

BONO ESPECIAL

BONO MENSUAL 2022 ART.46 LEY N° 21.196

BONO ESPECIAL DE EMERGENCIA SANITARIA COVID-19 ART.85 LEY N° 21.306

EXTENSIONES CHILE CRECE CONTIGO

EXTENSIONES ODONTOLOGICAS


